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A Secretaria de Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de
Araxá está dividida em dois departamentos. Um deles é o
Departamento de Gestão Municipal do Plano ESG que tem
como principais objetivos:

Coordenar a implementação e a gestão do plano ESG
do município, com foco nas áreas ambiental, social e de
governança;
Desenvolver e monitorar políticas públicas que
promovam práticas sustentáveis no âmbito ambiental,
social e de governança no município;
Realizar estudos e pesquisas sobre os impactos das
ações municipais nas áreas de sustentabilidade, direitos
humanos e  transparência governamental;
Promover ações de educação e conscientização sobre  a
importância da sustentabilidade ambiental,
responsabilidade social e boas práticas de governança;
Avaliar e propor melhorias nas práticas de gestão
pública, assegurando que as ações do município
estejam alinhadas com os princípios ESG;
Estabelecer parcerias com instituições públicas e
privadas para o fortalecimento das iniciativas ESG no
município;
Acompanhar o cumprimento das metas e indicadores
do plano ESG, gerando relatórios periódicos sobre os
resultados alcançados



O queO que
significasignifica

ESGESG??



ESG é a sigla em inglês para
Environmental, Social and
Governance, que em português
corresponde a Ambiental, Social
e de Governança. Trata-se de um
conjunto de critérios utilizados
para avaliar a sustentabilidade e
o impacto ético de uma
organização, seja ela uma
empresa, uma instituição ou um
ente governamental.



Os pilares ESG

Refere-se às práticas relacionadas à
preservação do meio ambiente, gestão
de resíduos, uso eficiente de recursos
naturais, entre outros aspectos
ecológicos.

Envolve questões como direitos
humanos, condições de trabalho,
inclusão social, diversidade e impacto
na comunidade.

Abrange a transparência, ética, gestão
de riscos, combate à corrupção e a
estrutura de liderança da organização.



ImportânciaImportância
do ESGdo ESG

A adoção de critérios ESG tem ganhado
destaque no cenário global por diversos
motivos:



Sustentabilidade: Promove práticas
que contribuem para a preservação do
planeta e o bem-estar social,
garantindo um futuro mais
sustentável.



Responsabilidade Social: Empresas e
instituições que adotam ESG
demonstram compromisso com valores
éticos e sociais, fortalecendo sua
reputação e confiança pública.



Decisões mais sustentáveis:
Investidores, consumidores e parceiros
têm dado preferência a organizações
que demonstram responsabilidade
socioambiental, influenciando
positivamente o desempenho
financeiro e a imagem institucional.



Redução de Riscos: A implementação
de boas práticas de governança e
sustentabilidade ajuda a mitigar riscos
legais, ambientais e sociais.



Atuação Competitiva: Empresas e
órgãos públicos que adotam ESG se
posicionam de maneira diferencial no
mercado, alinhando-se às tendências
globais de responsabilidade e
sustentabilidade.



ESG no ServiçoESG no Serviço
PúblicoPúblico



Embora o conceito de ESG seja frequentemente
associado ao setor privado, sua aplicação no serviço
público é igualmente fundamental e vem ganhando
força. No contexto governamental, a adoção de práticas
ESG contribui para uma gestão mais eficiente,
transparente e responsável.

Ambiental: Governos podem implementar políticas
de sustentabilidade, gestão de resíduos, uso racional
de recursos naturais e ações de combate às
mudanças climáticas.

Social: Serviços públicos que promovem inclusão,
acessibilidade, direitos humanos e o fortalecimento
da participação cidadã.

Governança: Transparência na gestão, combate à
corrupção, prestação de contas e fortalecimento das
instituições públicas.



Benefícios doBenefícios do
ESG no ServiçoESG no Serviço

PúblicoPúblico



Melhoria na confiança da sociedade na
administração pública.

Uso mais eficiente dos recursos públicos.

Criação de políticas públicas alinhadas às
necessidades sociais e ambientais.

Estímulo à inovação e à responsabilidade social nas
ações governamentais.

Fortalecimento da democracia e do Estado de
Direito.



O movimento ESG é uma ferramenta poderosa para
promover uma gestão mais sustentável, ética e
responsável, seja no setor privado ou no serviço público.
Para os governos, a incorporação desses critérios
representa uma oportunidade de aprimorar a eficiência,
a transparência e a legitimidade de suas ações,
contribuindo para o desenvolvimento social e ambiental
de forma equilibrada e sustentável.


